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รายละเอียดของหลักสูตร 

หลักสูตรปรชัญาดุษฎีบัณฑิต 

สาขาวิชาการจัดการทางสังคม 

หลักสูตรใหมC พ.ศ. 2563 

 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา   มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

คณะ      สังคมศาสตร5 

 

หมวดท่ี 1 ข<อมูลท่ัวไป 

 

1. ช่ือหลักสูตร 

  ภาษาไทย:    หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทางสังคม 

       ภาษาอังกฤษ:   Doctor of Philosophy Program in Social Management 

 

2.  ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 

 ภาษาไทย ช่ือเต็ม:   ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (การจัดการทางสังคม) 

      ช่ือยcอ:   ปร.ด. (การจัดการทางสังคม) 

  ภาษาอังกฤษ ช่ือเต็ม:   Doctor of Philosophy (Social Management) 

       ช่ือยcอ:   Ph.D. (Social Management) 

 

3.  จำนวนหนKวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 

 แบบ 2.1 ผูfเขfาศึกษาท่ีสําเร็จปริญญาโทท่ีทำวิจัยและเรียนรายวิชาเพ่ิมเติม ไมcนfอยกวcา 48 หนcวยกิต  

 แบบ 2.2 ผูfเขfาศึกษาท่ีสําเร็จปริญญาตรีท่ีทำวิจัยและเรียนรายวิชาเพ่ิมเติม ไมcนfอยกวcา 72 หนcวยกิต 

 

4.  รูปแบบของหลักสูตร 

      แบบ 2.1 ระยะเวลาการศึกษาไมcนfอยกวcา 6 ภาคการศึกษา และไมcเกิน 12 ภาคการศึกษา  

 แบบ 2.2 ระยะเวลาการศึกษาไมcนfอยกวcา 6 ภาคการศึกษา และไมcเกิน 16 ภาคการศึกษา  
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หมวดท่ี 2 ข<อมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 

1. ปรัชญา ความสำคัญ และวัตถุประสงคRของหลักสูตร 

     1.1 ปรัชญา 

  การบูรณาการสังคมศาสตร5ในการพัฒนาสังคมสูcความย่ังยืน     

 1.2 ความสำคัญ 

  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทางสังคม เปtนหลักสูตรที่สอดรับกับการ

เปลี่ยนแปลงในสถานการณ5และสภาพแวดลfอมภายในและภายนอกประเทศไทยอยcางทันทcวงที โดยเฉพาะ 

อิทธิพลของกระแสโลกาภิวัตน5ซึ่งทวีความเขfมขfนยิ่งขึ้น เนื่องจากประเทศตcางๆ ดำเนินนโยบายเศรษฐกิจ

การคfาและการลงทุนเสรีกันอยcางกวfางขวางทcามกลางความกfาวหนfาอยcางกfาวกระโดดของเทคโนโลยี 

โดยเฉพาะอยcางย่ิงเทคโนโลยีสารสนเทศ ซ่ึงทำใหfโลกเช่ือมตcอถึงกันไดfงcายและรวดเร็วข้ึน ภายใตfกระแสโลกาภิ

วัตน5ซึ่งสcงผลใหfบริบททางดfานเศรษฐกิจ สังคม และภูมิรัฐศาสตร5ของโลกและของประเทศไทยเปลี่ยนแปลงไป

อยcางหลีกเลี่ยงมิไดf เชcน การเปลี่ยนแปลงโครงสรfางประชากรสูcสังคมผูfสูงอายุ ความเสี่ยงจากการขาดแคลน

แรงงานเพื่อพัฒนาประเทศ การไหลบcาของวัฒนธรรมตcางชาติ ภาวะโลกรfอนและการเปลี่ยนแปลงของสภาพ

ภูมิอากาศที่สcงผลกระทบตcอสุขภาพและความเปtนอยูc ความเสี่ยงดfานอาชญากรรมขfามชาติ เปtนตfน ดังน้ัน 

ประเทศไทยจึงตfองปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน5ของประชาชนใหfทันกับการเปลี่ยนแปลง กฎเกณฑ5 และกติกา

ใหมcๆ ของโลกท่ีมีมาตรฐานสูงข้ึน 

  นอกจากประเด็นการเปลี่ยนแปลงทางสังคมดังกลcาวแลfว ยังมีป|จจัยดfานเทคโนโลยีที่สรfางความ

พลิกผัน อันเปtนเทคโนโลยีใหมcซึ่งมาแทนที่เทคโนโลยีเดิมอยcางรวดเร็ว จึงจำเปtนตfองหาแนวคิดใหมcที่รองรับ

การเปลี่ยนแปลงอันรวดเร็วของเทคโนโลยีในอนาคต การเรียนรูfเชิงวิเคราะห5ตcอมาตรฐานนวัตกรรมที่จะสรfาง

ใหfสังคมมีการพัฒนาไปพรfอมกับองค5ความรูfที่เทcาทันการเปล่ียนแปลงทั้งดfานการวิจัยแหcงอนาคต การปรับตัว

ขององค5กรในระดับนโยบายในการขับเคลื่อนบุคลากรในองค5กร ตลอดจนการเรียนรูfและพัฒนาคนใหfเทcาทัน

การเปล่ียนแปลง 

  หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทางสังคม จึงเกิดขึ้นเพื่อผลิตดุษฎีบัณฑิตใหfมี

ความรูfเทcาทันเทคโนโลยีการเปลี่ยนแปลงในสังคมป|จจุบัน และสรfางสรรค5แนวคิดใหมcทางสังคมในการบริหาร

จัดการบุคคล องค5กร และสังคม เพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืนตcอไปไดf      

 1.3 วัตถุประสงคR 

  เพ่ือผลิตดุษฎีบัณฑิตท่ีสามารถ  

 1.3.1 สรfางสรรค5แนวคิดใหมcบนพ้ืนฐานการเปล่ียนแปลงทางสังคมและเทคโนโลยี ในพัฒนาสังคมสูcความย่ังยืน 

 1.3.2 กำหนดยุทธศาสตร5การจัดการคน องค5กร และสังคม ท่ีสอดคลfองกับโลกอนาคต 

 1.3.3 กำหนดนโยบายการจัดการทางสังคมดfวยความรูfทางสังคมศาสตร5ท่ีเทcาทันการเปล่ียนแปลง 

 1.3.4 ทำวิจัยท่ีไดfองค5ความรูfใหมcบนพ้ืนฐานคุณธรรมและจริยธรรม 
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2. การดำเนินการหลักสูตร 

     2.1 แผนการรับนิสิตและผู<สำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปW 

  แบบ 2.1 นอกเวลาราชการ (เนfนการเรียนรายวิชาและทำวิจัย รับผูfสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท) 

จำนวนนิสิต 
จำนวนนิสิตแตcละป~การศึกษา 

2563 2564 2565 2566 2567 

ช้ันป~ท่ี 1 10 10 10 10 10 

ช้ันป~ท่ี 2 - 10 10 10 10 

ช้ันป~ท่ี 3 - - 10 10 10 

รวม 10 20 30 30 30 

คาดวcาจะสำเร็จการศึกษา - - 10 10 10 

  แบบ 2.2 นอกเวลาราชการ (เนfนการเรียนรายวิชาและทำวิจัย รับผูfสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี) 

จำนวนนิสิต 
จำนวนนิสิตแตcละป~การศึกษา 

2563 2564 2565 2566 2567 

ช้ันป~ท่ี 1 5 5 5 5 5 

ช้ันป~ท่ี 2 - 5 5 5 5 

ช้ันป~ท่ี 3 - - 5 5 5 

ช้ันป~ท่ี 4 - - - 5 5 

รวม 5 10 15 20 20 

คาดวcาจะสำเร็จการศึกษา - - 5 5 5 

 

 2.2 คKาธรรมเนียมการศึกษา 

  แบบ 2.1 คcาธรรมเนียมการศึกษา 460,000 บาท ตลอดหลักสูตร 

  แบบ 2.2 คcาธรรมเนียมการศึกษา 500,000 บาท ตลอดหลักสูตร 

 

3. หลักสูตร   

     3.1 จำนวนหนKวยกิต 

แบบ 2.1 ผูfเขfาศึกษาเปtนผูfสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท จำนวนหนcวยกิตรวม ตลอดหลักสูตรไมc

นfอยกวcา 48 หนcวยกิต โดยทำปริญญานิพนธ5 36 หนcวยกิต และศึกษารายวิชาไมcนfอยกวcา 

12 หนcวยกิต 

แบบ 2.2 ผูfเขfาศึกษาเปtนผูfสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี จำนวนหนcวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมc

นfอยกวcา 72 หนcวยกิต โดยทำปริญญานิพนธ5 48 หนcวยกิต และศึกษารายวิชาไมcนfอยกวcา 24 

หนcวยกิต 
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     3.2  โครงสร<างหลักสูตร 

   แบบ 2.1 (เนfนการเรียนรายวิชาและทำวิจัย รับผูfสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท) 

 

 

 

 

 

 

   แบบ 2.2 (เนfนการเรียนรายวิชาและทำวิจัย รับผูfสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี) 

 

 

 

 

 

 

  โดยในโครงสรfางหลักสูตรทุกแบบน้ัน นิสิตพึงปฏิบัติดังน้ี 

1. ผcานการสอบวัดคุณสมบัติ (Qualifying Examination) กcอนการสอบเคfาโครงปริญญานิพนธ5  

2. การสอบเคfาโครงปริญญานิพนธ5จะตfองดำเนินการใหfแลfวเสร็จภายในระยะเวลาที่บัณฑิต

วิทยาลัยกำหนด 

3. นิสิตที่ผcานการสอบเคfาโครงปริญญานิพนธ5แลfว ใหfเสนอรายงานความกfาวหนfาของการทำ

ปริญญานิพนธ5ตcอคณะกรรมการบริหารหลักสูตรทุกภาคการศึกษาจนสำเร็จการศึกษา 

4. ตfองมีผลงานตีพิมพ5เผยแพรc ตามเกณฑ5การสำเร็จการศึกษาของมหาวิทยาลัยและหลักสูตร 

 

 3.3 รายวิชา 

3.3.1 หมวดวิชาบังคับ 

แบบ 2.1 (เนfนการเรียนรายวิชาและทำวิจัย รับผูfสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท) 

กำหนดใหf แบบ 2.1 เรียนรายวิชาในหมวดวิชาบังคับจำนวน 6 หนcวยกิต ดังน้ี 

จส711   ความกfาวหนfาทางการวิจัยทางสังคม    3(2-2-5) 

SM711   Social Research Advancement 

จส712   สัมมนาสังคมศาสตร5เพ่ือการจัดการทางสังคม   3(2-2-5) 

SM712   Seminar on Social Sciences for Social Management 

 

หมวดวิชา จำนวนหนKวยกิต 

  หมวดวิชาบังคับ 6 

  หมวดวิชาเลือก ไมcนfอยกวcา 6 

  ปริญญานิพนธ5 36 

รวมไมKน<อยกวKา 48 

หมวดวิชา จำนวนหนKวยกิต 

  หมวดวิชาบังคับ 12 

  หมวดวิชาเลือก ไมcนfอยกวcา 12 

  ปริญญานิพนธ5 48 

รวมไมKน<อยกวKา 72 
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  แบบ 2.2 (เนfนการเรียนรายวิชาและทำวิจัย รับผูfสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี) 

กำหนดใหf แบบ 2.2 เรียนรายวิชาในหมวดวิชาบังคับจำนวน 12 หนcวยกิต ดังน้ี 

จส511   นโยบายสาธารณะเพ่ือการจัดการทางสังคม    3(3-0-6)   

SM511   Public Policy for Social Management 

จส512   การวิเคราะห5ระบบสังคม      3(2-2-5) 

SM512   Social System Analysis 

จส711   ความกfาวหนfาทางการวิจัยทางสังคม    3(2-2-5) 

SM711   Social Research Advancement 

จส712   สัมมนาสังคมศาสตร5เพ่ือการจัดการทางสังคม   3(2-2-5) 

SM712   Seminar on Social Sciences for Social Management 

3.3.2 หมวดวิชาเลือก 

  กำหนดใหf แบบ 2.1 เลือกเรียนรายวิชาเลือกไมcนfอยกวcา 6 หนcวยกิต ดังน้ี 

  จส721  ยุทธศาสตร5กับการจัดการทางสังคม    2(2-0-4) 

  SM721  Strategy and Social Management  

  จส722  ธรรมาภิบาลกับการจัดการทางสังคม    2(2-0-4) 

  SM722  Good Governance and Social Management 

  จส723  ความคิดกfาวหนfาเพ่ือการจัดการทางสังคม    2(2-0-4) 

  SM723  Advanced Ideas for Social Management 

  จส724  โลกยุคดิจิทัลกับการจัดการทางสังคม    2(2-0-4) 

  SM724  Digital World and Social Management 

  จส725  ภาวะผูfนำกับการจัดการทางสังคม     2(2-0-4)

  SM725  Leadership and Social Management 

  จส726  พหุวัฒนธรรมกับการจัดการทางสังคม    2(2-0-4) 

  SM726  Multiculture and Social Management 

  จส731  ประเด็นรcวมสมัยผูfนำกับการจัดการทางสังคม   3(2-2-5) 

  SM731  Contemporary Issues in Leaders and Social Management  

  จส732  ประเด็นรcวมสมัยนโยบายการพัฒนาสังคม    3(2-2-5) 

  SM732  Contemporary Issues in Social Development Policies 

  จส733  ประเด็นรcวมสมัยการพัฒนาองค5กรสมัยใหมc    3(2-2-5) 

  SM733  Contemporary Issues in Modern Organizational Development 
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 และกำหนดใหf แบบ 2.2 เลือกเรียนไมcนfอยกวcาจำนวน 12 หนcวยกิต ดังน้ี 

  จส721  ยุทธศาสตร5กับการจัดการทางสังคม    2(2-0-4) 

  SM721  Strategy and Social Management  

  จส722  ธรรมาภิบาลกับการจัดการทางสังคม    2(2-0-4) 

  SM722  Good Governance and Social Management 

  จส723  ความคิดกfาวหนfาเพ่ือการจัดการทางสังคม    2(2-0-4) 

  SM723  Advanced Ideas for Social Management 

  จส724  โลกยุคดิจิทัลกับการจัดการทางสังคม    2(2-0-4) 

  SM724  Digital World and Social Management 

  จส725   ภาวะผูfนำกับการจัดการทางสังคม     2(2-0-4)

  SM725  Leadership and Social Management 

  จส726  พหุวัฒนธรรมกับการจัดการทางสังคม    2(2-0-4) 

  SM726  Multiculture and Social Management 

  จส731  ประเด็นรcวมสมัยผูfนำกับการจัดการทางสังคม   3(2-2-5) 

  SM731  Contemporary Issues in Leaders and Social Management  

  จส732  ประเด็นรcวมสมัยนโยบายการพัฒนาสังคม    3(2-2-5) 

  SM732  Contemporary Issues in Social Development Policies 

  จส733  ประเด็นรcวมสมัยการพัฒนาองค5กรสมัยใหมc    3(2-2-5) 

  SM733  Contemporary Issues in Modern Organizational Development 

 3.3.3 ปริญญานิพนธR 

  แบบ 2.1  กำหนดใหfเรียนรายวิชาปริญญานิพนธ5 ดังน้ี 

  ปพอ891 ปริญญานิพนธ5ระดับปริญญาเอก          36 หนcวยกิต 

  GRD891 Dissertation 

  แบบ 1.1 และ แบบ 2.2 กำหนดใหfเรียนรายวิชาปริญญานิพนธ5 ดังน้ี 

  ปพอ892 ปริญญานิพนธ5ระดับปริญญาเอก          48 หนcวยกิต 

  GRD892 Dissertation 
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3.4  แผนการศึกษา 

 

แบบ 2.1 

(เนfนการเรียนรายวิชาและทำวิจัย รับผูfสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท) 

ปWท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1 ปWท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนKวยกิต รหัสวิชา ช่ือวิชา หนKวยกิต 

จส711 ความกfาวหนfาทางการวิจัยทาง

สังคม 

3(2-2-5) จสXXX วิชาเอกเลือก  6 

จส712 ส ัมมนาสังคมศาสตร 5เพ ื ่อการ

จัดการทางสังคม 

3(2-2-5) 

รวม 6 รวม 6 

ปWท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 ปWท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนKวยกิต รหัสวิชา ช่ือวิชา หนKวยกิต 

ปพอ891 ปริญญานิพนธ5ระดับปริญญาเอก 9  ปพอ891 ปริญญานิพนธ5ระดับปริญญาเอก 9  

รวม 9 รวม 9 

ปWท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 1 ปWท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนKวยกิต รหัสวิชา ช่ือวิชา หนKวยกิต 

ปพอ891 ปริญญานิพนธ5ระดับปริญญาเอก 9  ปพอ891 ปริญญานิพนธ5ระดับปริญญาเอก 9  

รวม 9 รวม 9 
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แบบ 2.2 

(เนfนการเรียนรายวิชาและทำวิจัย รับผูfสำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี) 

ปWท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1 ปWท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนKวยกิต รหัสวิชา ช่ือวิชา หนKวยกิต 

จส511 นโยบายสาธารณะเพ่ือการจัดการ

ทางสังคม 

3(3-0-6) จส711 ความกfาวหนfาทางการวิจัยทาง

สังคม 

3(2-2-5) 

จส512 การวิเคราะห5ระบบสังคม 3(2-2-5) จส712 ส ัมมนาส ังคมศาสตร 5 เพ ื ่อการ

จัดการทางสังคม 

3(2-2-5) 

จสXXX วิชาเอกเลือก 3 จสXXX วิชาเอกเลือก 3 

รวม 9 รวม 9 

ปWท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 ปWท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนKวยกิต รหัสวิชา ช่ือวิชา หนKวยกิต 

จสXXX วิชาเอกเลือก 3 จสXXX วิชาเอกเลือก 3 

ปพอ892 ปริญญานิพนธ5ระดับปริญญาเอก 6 ปพอ892 ปริญญานิพนธ5ระดับปริญญาเอก 6 

รวม 9 รวม 9 

ปWท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 1 ปWท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนKวยกิต รหัสวิชา ช่ือวิชา หนKวยกิต 

ปพอ892 ปริญญานิพนธ5ระดับปริญญาเอก 9 ปพอ892 ปริญญานิพนธ5ระดับปริญญาเอก 9 

รวม 9 รวม 9 

ปWท่ี  4 ภาคการศึกษาท่ี 1 ปWท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา หนKวยกิต รหัสวิชา ช่ือวิชา หนKวยกิต 

ปพอ892 ปริญญานิพนธ5ระดับปริญญาเอก 9 ปพอ892 ปริญญานิพนธ5ระดับปริญญาเอก 9 

รวม 9 รวม 9 
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3.5 คำอธิบายรายวิชา 

  3.5.1 หมวดวิชาบังคับ 

จส511 นโยบายสาธารณะเพ่ือการจัดการทางสังคม     3(3-0-6) 

SM511 Public Policy for Social Management 

  ศึกษาแนวคิดทฤษฎีการพัฒนาสังคม การบริหารการพัฒนา ศาสตร5พระราชา ยุทธศาสตร5การ

พัฒนาสังคม กระบวนการและผลกระทบของการพัฒนา บทบาทองค5กร การจัดการความรูfสำหรับการบริหาร

การพัฒนา นำแนวคิดทฤษฎีมาประยุกต5ใชfกับการพัฒนาสังคมและวิเคราะห5หายุทธศาสตร5การพัฒนาท่ี

เหมาะสมกับบริบทของประเทศ 

จส512 วิเคราะห5ระบบสังคม        3(2-2-5) 

SM512 Social System Analysis  

  ศึกษาและวิเคราะห5ระบบสังคมในป|จจุบันโดยอาศัยแนวคิดทฤษฎีทางสังคมศาสตร5ในยุคเริ่มตfน

จนถึงสมัยป|จจุบัน ตลอดจนทฤษฎีรcวมสมัยที่เกี่ยวขfอง โดยวิเคราะห5อธิบายระบบสังคม นำเสนอแนวทางการ

ป�องกันและแกfไขป|ญหาสังคม 

จส711 ความกfาวหนfาทางการวิจัยทางสังคม      3(2-2-5) 

SM711 Social Research Advancement 

  ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร5 การวิจัยเชิงปริมาณ การวิจัยเชิงคุณภาพ ทฤษฎีสำคัญทาง

สังคมศาสตร5 การบูรณาการระเบียบวิธีการวิจัยและแนวคิดทฤษฎีสังคมศาสตร5รcวมสมัยดfวยจริยธรรมการวิจัย 

ประเด็นการจัดการทางสังคม ความกfาวหนfาทางการวิจัยทางสังคมในป|จจุบันและแนวโนfมในอนาคต  

จส712 สัมมนาสังคมศาสตร5เพ่ือการจัดการทางสังคม     3(2-2-5) 

SM712 Seminar on Social Sciences for Social Management 

  สัมมนาประเด็นการจัดการทางสังคมรcวมสมัยดfวยแนวคิดทาง ความทfาทายในการจัดการสังคมยุค

ป|จจุบันและการวางแผนรับมือกับสังคมในอนาคต การนำเสนอนโยบายหรือยุทธศาสตร5ในการแกfไขดfานการ

จัดการทางสังคมดfวยคุณธรรมและจริยธรรม 

 

  3.5.2 หมวดวิชาเลือก 

จส721 ยุทธศาสตร5กับการจัดการทางสังคม      2(2-0-4) 

SM721 Strategy and Social Management  

  ยุทธศาสตร5การพัฒนา แนวทางการกำหนดยุทธศาสตร5 การขับเคลื่อนและบริหารยุทธศาสตร5ใน

การจัดการทางสังคม การประเมินยุทธศาสตร5 การปรับยุทธศาสตร5ใหfสอดคลfองกับการเปลี่ยนแปลงในป|จจุบัน

และรองรับแนวโนfมในอนาคต 
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 จส722 ธรรมาภิบาลกับการจัดการทางสังคม      2(2-0-4) 

SM722 Good Governance and Social Management 

  ธรรมาภิบาลของผูfนำ หลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทางสังคมดfวยคุณธรรม จริยธรรม 

ความโปรcงใส การตรวจสอบ และการสรfางระบบกลไกการมีสcวนรcวมของบุคลากรในองค5กรและประชาชนใน

สังคม 

จส723 ความคิดกfาวหนfาเพ่ือการจัดการทางสังคม     2(2-0-4) 

SM723 Advanced Ideas for Social Management 

  ตัวแบบในการจัดการทางสังคม ความคิดและนโยบายการจัดการทางสังคม กลยุทธ5 การพัฒนา

ความคิดกfาวหนfา การจัดการบุคลากร องค5กร และสังคม ผลลัพธ5และผลกระทบของความคิดกfาวหนfาตcอสังคม 

จส724 โลกยุคดิจิทัลกับการจัดการทางสังคม      2(2-0-4) 

SM724 Digital World and Social Management 

  รูปแบบของเทคโนโลยีดิจิทัล ระบบดิจิทัล การเปลี ่ยนแปลงของสังคมสู cโลกยุคดิจิทัล การ

ประยุกต5ใชfดิจิทัลในการจัดการทางสังคม ผลกระทบ แนวโนfม และการเตรียมพรfอมสูcสังคมแหcงเทคโนโลยี

ดิจิทัลในอนาคต 

จส725 ภาวะผูfนำกับการจัดการทางสังคม      2(2-0-4) 

SM725 Leadership and Social Management 

  ลักษณะของผูfนำ ภาวะผูfนำที่ดี ศาสตร5และศิลป�สำหรับผูfนำในการบริหารบุคลากร องค5กรและ

สังคมดfวยคุณธรรมและจริยธรรม บทบาทของผูfนำในการสรfางแรงจูงใจและความรcวมมือในการจัดการทาง

สังคมกับการเปล่ียนแปลงในทุกมิติ บทบาทของภาวะผูfนำในการจัดการทางสังคมเชิงกลยุทธ5 

จส726      พหุวัฒนธรรมกับการจัดการทางสังคม      2(2-0-4) 

SM726      Multiculture and Social Management 

  ลักษณะของวัฒนธรรม ความหลากหลายทางวัฒนธรรม มิติทางสังคม การจัดการความ

หลากหลายทางวัฒนธรรม การอยูcรcวมกันในสังคมพหุวัฒนธรรม การจัดการวัฒนธรรม ความเชื่อ คcานิยม และ

ทัศนคติในบริบททางวัฒนธรรมท่ีแตกตcางกัน 

จส731 สัมมนาผูfนำรcวมสมัยกับการจัดการทางสังคม     3(2-2-5) 

SM731 Seminar on Contemporary Leaders and Social Management 

  สัมมนาบทบาท วิสัยทัศน5ของผูfนำกับการจัดการทางสังคม กรณีศึกษาผูfนำรcวมสมัยที่มีบทบาทใน

การเปล่ียนแปลงสังคม บุคลิกลักษณะและคุณธรรมจริยธรรมของผูfนำท่ีนำพาองค5กรใหfบรรลุเป�าหมายสูงสุด 

จส732 สัมมนานโยบายการพัฒนาสังคม      3(2-2-5) 

SM732 Seminar on Social Development Policies 

  สัมมนานโยบายสังคมตามบริบทการเปลี่ยนแปลงทางสังคม การประเมินนโยบายการพัฒนาสังคม 

ผลลัพธ5และผลกระทบของนโยบายตcอการจัดการทางสังคม แนวทางการวางนโยบายในการจัดการทางสังคมสูc

การพัฒนาสังคมท่ีย่ังยืน 
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จส733 สัมมนาการพัฒนาองค5กรสมัยใหมc      3(2-2-5) 

SM733 Seminar on Modern Organizational Development 

  สัมมนารูปแบบและแนวทางการพัฒนาองค5กรสมัยใหมcตามบริบทการเปลี่ยนแปลงทางสังคมการ

จัดการองค5กร นโยบาย และวิสัยทัศน5ตcอการพัฒนาองค5กรในอนาคตอันนำไปสูcการจัดการทางสังคมท่ีย่ังยืน 

 

 
 

 


